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JOSE RODRIGO GONZALEZ DE LA FUENTE
Última actualización: 01 de marzo del 2013
Antecedentes Personales

R.U.T.                                                10.573.585-5

Nacionalidad                                    Chilena

Fecha de Nacimiento                      31 de agosto de 1973 (edad 39 años)

Género                                              Masculino

Estado Civil                                      Casado

Dirección                                          Pje. Las Águilas N° 556, Villa la Estancia.

  Valdivia, XIV Los Ríos.

Teléfonos de contacto                    73014499 - 96719849
Correo Electrónico                          hvirgo_vald@hotmail.com;  jrgonzalezdlfuente@gmail.com
Licencia de Conducir                       Sí (B)
Medio de Transporte Propio        Sí 

ANTECEDENTES ACADEMICOS

Grado Máximo de Estudios            Técnico profesional superior

Colegio                                           
     Instituto Comercial, Región XIV Los Ríos, año egreso: 1998

Estudios Superiores                          CONTADOR GENERAL / CONTABILIDAD INSTITUTO COMERCIAL 





     VALDIVIA

Año de egreso


     1998

Años de Estudio 

     4
Situación 


     Completo

EXPERIENCIA LABORAL E INTERESES 

Situación Laboral                                Sin Trabajo 
Años de Experiencia                           Más de 10 años
Acenor Chile

Abril 2011 - octubre 2011

Cargo: Jefe De Bodega, Logística y Distribución

Región Empresa: XIV Los Ríos 
Actividad de la empresa: Ventas y fabricación de aceros. 
Área de desempeño: Administración

Referencias: Ulises Riveros, (Jefe Sucursal Valdivia),  F: 68443016
Desempeños y logros: Jefe de Bodega Logística y Distribución de aceros en general.  A cargo de la distribución y logística de las ventas de aceros a clientes de las distintas áreas de la construcción, astilleros, maestranzas, hojalaterías, clientes mayoristas y minoristas. Procesos de inventario, mantención de stock, personal a cargo y todo lo relacionado a la administración en general de bodega y RRHH del personal a cargo.

Logros importantes, la correcta distribución de materiales de acuerdo al detalles de las facturas, despachos coordinados, ordenamiento de bodega de acuerdo a lo exigido por gerencia. Logre coordinar más de 5 camiones con despachos en el día cuando antes solo lograban dos, adaptación al sistema en menos tiempo del solicitado, un correcto control del personal designado, buenas relaciones interpersonales con el personal en general, una atención más personalizada y con mayor rapidez de despacho a los clientes menoristas dejándolos muy conformes y con buenos comentarios hacia mi persona, comprobado por el jefe de la sucursal.

Reloncavi Ltda.

Junio 2010 - abril 2011

Cargo: Jefe de Bodega, Logística y Distribución Región de los Ríos.
Región Empresa: XIV Los Ríos 
Actividad de la empresa: Portuaria, Naviera 
Área de desempeño: Administración y Logística.
Referencias: Taylor Santibañez (Jefe Administrativo), fono: 63-214428
Desempeños y logros: Jefe De Bodega Región de los Ríos, responsable de todas las bodegas de la región a cargo de los insumos de mantención, producción, maquinarias y motonaves, distribución de combustible, bodega de proyectos en ejecución, recepción y despacho de acuerdo a planos de la obra, inventarios, control de existencias y procesos de adquisiciones, personal a cargo y todo lo relacionado con la parte administrativa del área en cuestión.

Los logros más importante fueron el ordenamiento de bodega de acuerdo a códigos, stock real de insumos, un excelente control de inventarios, buena gestión de materiales, cuadratura exacta de combustibles, estadística de real consumo de combustible tanto en maquinaria y moto naves, una excelente comunicación interpersonal con jefaturas de diferentes áreas, pro actividad, confianza, puntualidad y buenas recomendaciones a nivel de jefaturas.

Cavas Reunidas S.A.

Junio 2009 - junio 2010

Cargo: Administrativo Contable 
Región Empresa: XIV Los Ríos 
Actividad de la empresa: Distribuidora 
Área de desempeño: Administración, venta y contabilidad.
Referencias: Carla Reyes P. (Jefe Tienda All Wines Valdivia). Fono: 94103192
Desempeños y logros: Mi desempeño consistía en todo lo relacionado con logística y distribución, facturación cierre caja depósitos de las ventas diarias, venta y publicidad área supermercado y todo lo relacionado con la parte administrativa y venta de la tienda de vinos ubicada dentro del casino de Valdivia.

Mis logros fueron la superación de las metas establecidas por la compañía por todo el periodo que duro mi contrato, considerando que antes de mi ingreso a la compañía no se habían logrado nunca las metas de canal supermercados.
Arauco S.A.

Junio 2008 - diciembre 2008

Cargo: Administrativo De Obra.
Región Empresa: XIV Los Ríos. 
Actividad de la empresa: Construcción. (Construcción de colector de aguas lluvias).
Área de desempeño: Administración.
Desempeños y logros: Realizar labores administrativas, libros de asistencia, contratos, actualización de carpetas de personal, horas extras, remuneraciones, leyes sociales, tramites en inspección del trabajo, trámites bancarios, licencias médicas, Caja de compensación, etc.

Ingein Ltda. 

Cargo: Administrativo de Obra. 

Enero 2008 - junio 2008 
Región Empresa: XIV Los Ríos 
Actividad de la empresa: Construcción (Proyecto GIC 2006-2007 “Casino y Nueva Cocina” Celulosa Arauco y Constitución S.A. Planta Valdivia).  
Área de desempeño: Administración 

Desempeños y logros: Encargado de todas las gestiones de RRHH, encargado de todos los subcontratos de la obra, gestión de toda el área de  logística y distribución, adquisiciones y bodega, dentro de Celco (Celulosa Arauco, Valdivia), la faena se encontraba en su interior.

Artmetal ltda.

Agosto 2007 - diciembre 2007

Cargo: Maestro segunda estructurero

Región Empresa: XIV Los Ríos
Actividad de la empresa: Construcción (Ampliación Clínica Alemana, Valdivia).
Área de desempeño: Construcción

Desempeños y logros: Aprender una profesión distinta a lo estudiado.
Ditel

Diciembre 2006 - agosto 2007

Cargo: Instalador

Región Empresa: XIV Los Ríos
Actividad de la empresa: Telecomunicaciones

Área de desempeño: Instalaciones
Desempeños y logros: Aprender una profesión distinta a lo estudiado.
Maestranza Industrial S y M

Junio 2006 - diciembre 2006

Cargo: Encargado de Pañol / Contador de Faena

Región Empresa: XIV Los Ríos
 Actividad de la empresa: Construcción 
Área de desempeño: Contabilidad

Desempeños y logros: Encargado del pañol mecánico de Fungibles y Piping además de desempeñarme como Contador de la Faena. Uno de los logros más importantes, fue el correcto control de contratos y horas extras del personal.
Servitecas Cruz Goodyears

Enero 2005 - diciembre 2005

Cargo: Jefe de Bodega

Región Empresa: XIV Los Ríos 
Actividad de la empresa: Automotriz 
Área de desempeño: Logística

Desempeños y logros: mantener la bodega de neumáticos y repuestos de automóviles en orden e inventarios cuadrados.
Apsa (Aserraderos Paillaco, Valdivia)
Abril 2000 - abril 2004

Cargo: Jefe de Adquisiciones y Bodega / Jefe de Personal  RRHH.
Región Empresa: XIV Los Ríos 

Actividad de la empresa: Forestal / Re manufactura de madera
Área de desempeño: Administración

Desempeños y logros: Encargado del área de RRHH, adquisiciones, bodega de planta Aseval. Encargado del área de adquisiciones y bodega de planta Aragón, ambas plantas correspondientes a APSA. Principalmente el cargo fue ayudante administrativo, pero en realidad el puesto de trabajo consistía en hacerse cargo del área de RRHH y adquisiciones de la planta Aseval, que en su momento el personal de producción era mínimo (45 personas). De acuerdo a mi desempeño, el cual fue seguido por el Gerente de ambas plantas y consultado por las jefaturas de las areas de mantención y producción, me propusieron hacerme cargo del área de adquisiciones de la planta de Aragón, la principal de las dos, con más de 600 personas en producción.
De acuerdo a mi esfuerzo, perseverancia y excelente relación a nivel de jefaturas de personal de producción y mantención en general, excelente gestión de coordinación con clientes internos y externos, excelente relaciones con proveedores internos y externos, la rapidez de las compras y gestión de repuestos de mantención y producción. Cree una bodega en un mes de acuerdo a lo solicitado por el Gerente de APSA Valdivia, con materiales de mantención mecánica, neumática hidráulica, materiales de protección personal e industrial, materiales de seguridad industrial etc... Logre en corto plazo (3meses) ascender de ayudante administrativo a Jefe de Bodega y adquisiciones de Las Plantas Aragón y Aseval de Valdivia, seis meses como Jefe administrativo a cargo del área de RRHH de más de 600 personas.
CONOCIMIENTOS TECNICOS

Conocimientos en Computación: Nivel Usuario Avanzado
Software o Tecnologías: Microsoft office, Nivel Avanzado, Excel avanzado, Word, PowerPoint, Access, flex line, fin 700, internet,  Outlook, etc.
CURSOS VARIOS

Curso INACAP, Excel avanzado.
Curso INSTITUTO ANGLO HISPANO, Base de datos Microsoft Access.

Curso INSTITUTO ANGLO HISPANO,  Administración de Bodega y manejo de Inventario.

EXPECTATIVAS LABORALES
Dispuesto a trabajar fuera del país: Sí

Disponibilidad: Jornada Completa

Áreas en las que desea trabajar:
-Administración


-Adquisiciones

-Construcción



-Operaciones

-Contabilidad



-Recursos Humanos
-Finanzas



-Minería
-Logística



-Venta
Región donde Prefiere trabajar:     En todas.

Expectativas Salariales                 $ 000.000 Líquido (Pesos Chilenos)
CARTA DE PRESENTACION PERSONAL

Señores: _______________________________________

Presente. 
Ref.: POSTULACIÓN PARA TRABAJO 
De mi mayor consideración: 
Con el objeto que sea analizada hago llegar a ustedes mi curriculum vitae, para evaluar mis posibilidades de trabajo en su empresa. Además de ofrecer mis servicios y poseer las cualidades técnicas e intelectuales para el cargo, me presento como una persona responsable, puntual, atenta y con espíritu de trabajo, cualidades personales y sociales, además de un amplio conocimiento de las áreas de administración, logística y distribución, bodega, RRHH, administración contable etc., en las cuales me he desarrollado laboralmente en más de 10 años, las que me hacen una persona digna representante del cargo solicitado. 
Les agradecería el tenerme en cuenta para laborar con ustedes en su prestigiosa empresa. Si les parece conveniente, pueden ponerse en contacto conmigo para concertar una entrevista en la fecha que mejor les convenga. 
Mi agradecimiento más sincero por su atención. 
Cordialmente, 
Jose R. González De La Fuente 
Contador General 
hvirgo_vald@hotmail.com 
jrgonzalezdlfuente@gmail.com
F.: 73014499 - 95129577
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REPUBLICA DE CHILE
MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA

DIVISION DE EDUCACION GENERAL
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE EDUCACION

" roraanon _ JOSE_RODRIGO GONZALEZ DE LA FUENTE

egresado de INSTITUTO COMERCIAL DE VALDIVIA

ha cumplido satisfactoriamente con las normas y disposiciones reglamentarias vigentes se le otorga

el titulo de CONTADOR

El presente titulo es de Técnico de Nivel Medio de acuerdoa lo prescrito en el Articulo N'27 de la

Ley N'18.962, y queda registrado con el N'10=140 de fecha__28 de_ABRIL de 2005

padoen PUErto Montt, 28, ABRIL ;2005
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Prof. Carlos Delgado Alvares
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TITULO TECNICO PROFESIONAL
